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Legi si acte normative care stau la baza intocmirii Regulamentului Intern:

- Legea educatiei nr. 1 /2011 actualizata 2021

- Ordin MLE.C.T.S. nr. 5.573 din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a inviatimantului special si special integrat

- Ordinul ML.E. nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare $i functionare a unititilor de invitimant preuniversitar;

- Ordin nr. 1985/1305/5805/2016 din 4 octombrie 2016 privind aprobayrea metodologiei
pentru evaluarea si interventia integrati in vederea incadririi copiilor cu dizabilititi in
grad de handicap, a orientirii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale
speciale, precum si in vederea abilitirii si reabilitirii copiilor cu dizabilititi si/sau cerinte
educationale speciale;

- Statutul elevului aprobat prin O.M.E.N.C.S.nr. 4742/10.08.2016

- Ordonanta de urgenta privind asigurarea calitatii educatiei Nr. 75/12.07.2005;

- Legea 53/2003 — Codul muncii republicat, cu modificirile si completirile ulterioare

- Legea 15/2016 pentru prevenirea §i combaterea consumului produselor din tutun



CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul regulament este intocmit in spiritul prevederilor Constitutiei Romaniei, ale Legii
educatiei nr. 1/ 2011, a altor acte normative privitoare la procesul de invatdmant (Ordin M.E.C.T.S.
nr. 5.573 din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
invagamantului special §i special integrat, O.M.E. nr. 4183 din 4 iulie 2022 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar), precum
si prevederile art. 26, alin. 2 din Declaratia Universald a Drepturilor Omului si a stipularilor art. 29
alin. 1 din Convetia cu privire la drepturile copilului.

Art.2. Invifimantul special este parte integrantd a sistemului national de invitimant din Roménia,
coordonat de Ministerul Educatiei. Invitimantul special — de nivel primar, gimnazial, profesional
pentru persoane cu cerinte educationale speciale (cu deficiente / handicap si tulburari — dificultati de
invafare), se organizeaza in conformitate cu prevederile art. 58 din Constitutia Romaniei, ale Legii
educatiei nr.1/2011, in mod expres prevederilor din capitolele VI si VII si ale Ordinului M.E.C.T.S.
nr. 5.573 din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
invdtimantului special si special integrat.

Art.3. Protectia sociald a elevilor din invafdmantul special se realizeazi in conformitate cu legislatia
in vigoare privind ocrotirea minorilor §i a persoanelor cu deficiente (cu handicap).

Art.4. Respectarea Regulamentului Intern este obligatorie pentru tot personalul salarizat al unitatii de
invitdmant, pentru elevi si parinti (reprezentanti legali ai acestora).

Art.5. Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmitor.

CAPITOLUL 11

SCOPUL, SPECIFICUL S$1 OBIECTIVELE EDUCATIEI SPECIALE

Art.6. Scopul educatiei speciale este invatarea, educarea, reabilitarea, recuperarea, adaptarea si
integrarea scolard, profesionald si sociald a elevilor cu deficiente sau tulburari si dificultati de
invéatare.

Art.7. Parte integrantd a sistemului national de inva{amant, educatia speciald este recunoscuti ca o
responsabilitate a tuturor celor care lucreaza in Invi{imént, este accesibils, flexibild si
comprehensivd, cu caracter national. Educatia speciald este practicatd de catre cadre didactice
calificate, specializate si devotate activitatii de invatimant cu elevii care prezinta cerinte educative
speciale, de alti specialisti si de personalul didactic auxiliar.

Art.8. Educatia scolard a copiilor cu CES trebuie sa corespunda nevoilor de dezvoltare a copiilor prin
evaluarea adecvatd a potentialului de dezvoltare si prin asigurarea recuperdrii si compensirii
deficientelor ori tulburérilor, dificultitilor de invitare.

Art.9. Educatia speciald trebuie si-i ajute pe elevii cu deficiente si atingd nivelul posibil de
dezvoltare individuald, cat mai aproape de dezvoltarea normald prin acumularea experientei necesare
invatdrii scolare si sociale, formarea abilitafilor necesare invairii in scoald, insusirea cunostintelor,
formarea priceperilor si deprinderilor utile integrarii sociale, profesionale si vietii culturale in
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comunitate si asigurarea ganselor si a conditiilor pentru continuarea pregatirii scolare pe diferite
trepte de invatamant.

Art.10. Pe timpul scolarizirii, copiii cu CES au acces la toate resursele de reabilitare sau recuperare
psihointelectuald, medicala si social3, la alte servicii de interventie specifice, necesare si disponibile
in comunitate sau in unita{i specailizate, inclusiv in cele din invatimantul special.

CAPITOLUL III

ORIENTAREA SCOLARA SI PROFESIONALA A ELEVILOR CU CES

Art.11. Comisia de protectie a copilului de pe langd Consiliul J udetean stabileste:
- expertizarea, evaluarea si diagnosticarea copilului cu CES prin SEC;

- orientarea gcolard si profesionald, precum si planul de recuperare a copilului.
Art.12. Expertizarea, evaluarea si diagnosticarea multidisciplinard includ examinarea medicala,
psihologica, pedagogici si sociala.

CAPITOLUL IV

ORGANIZAREA SCOLII

Art.13. Procesul de invatimant si educatie speciald se realizeazi prin lectii/ programe de interventie
personalizate, lucréri practice in ateliere scolare, activitati complementare de educafie terapeutica
integrativd realizata de invatitori si profesori educatori si activitate de interventie specifica
desfasuratd de profesori specialisti in cabinete special amenajate, practicd in productie, activitati
extrascolare si/sau in afara scolii. Modalitatea de organizare a scolarizarii elevilor cu CES este:

a)— scolarizarea elevilor externi cu durata de participare la programul scolii corespunzitoare cu
numarul de ore din planul cadru;
b)- scolarizarea elevilor semiinterni si interni care beneficiazi dupa orele de curs de terapii
specifice si de programul de terapie complexa si integrat;
¢)— scolarizarea la domiciliu cu deplasarea cadrului didactic la domiciliul acestora;
d)- scolarizarea copiilor cu CES in unitati de invatimant de masd, oferindu-li-se servicii de
sprijin specializate in asistenta educational realizate de cadre didactice de sprijin/itinerante.
Art.14. Parintii sau tutorii legali si personalul din C.S.C.H. care asigurd serviciile pentru elevii interni
au obligatia sa insofeasca elevii cu CES la venirea si la plecarea la si de la scoald, iar pentru elevii
externi, cu deficiente usoare, parintii vor declara in scris ci nu este cazul si fie insotifi.

Art.15. Faptul cd majoritatea elevilor din scoala noastri prezinti pe langd deficientd mintala,
tulburdri de comportament, stiri de oboseald si somnolents, agitatie, se impune refinerea acestora in
complexul de servicii, in familie, izolator, pentru odihna si recuperare fizica, cat si pentru asigurarea
securitafii celorlalti copii.

Art.16. Cursurile scolare se vor desfisura dupa cum urmeaza:

- 8 - 10%; 11% — programul instructiv-educativ
- 10%- 14%; 11% - 15% — terapii si activitafi specifice de compensare; terapie educationald complexa
sl integrata.

Ora de curs, a activitatilor realizate de educatori si a activitiilor specifice de interventie este
de 45 minute, iar a pauzelor de 15 minute.



CAPITOLUL V

PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art.17. Legea educatiei nr. 1/2011 reglementeaza functiile, competentele, drepturile i

responsabilitdtile personalului didactic de predare §i de instruire practici si ale personalului didactic
auxiliar.

Art.18.

1. In sistemul nafional de invafimant functioneaz personalul didactic de predare si de instruire
practicd, personal didactic auxiliar si nedidactic cu calitii morale, apt din punct de vedere
medical, capabil si relationeze corespunzitor cu elevii, parintii si colegii.

2. Atributiile fiecdrei functii de la alineatul ( 1) sunt mentionate in fisele de post
aprobate de director.

3. La nivelul unititii scolare este implementat Planul de activitati recreative de supraveghere,
interventie si asigurare a ordinii si securitatii elevilor, Acesta cuprinde organizarea pe intervale
orare a activitatilor desfisurate de pedagogi, instructori de educatie, infirmiere, asistente medicale,
profesor/profesor educator de serviciu.

Art.19. Cadrele didactice au urmitoarele responsabilitati:

® cunoasterea prevederilor Legii educatiei nr. 1/2011, a Regulamentului de Organizare
si Functionare, a Regulamentului Intern;

® cunoasterea si aplicarea intocmai a planurilor-cadru de invatamant si a programelor
scolare;

* intocmirea planificdrilor calendaristice anuale, respectiv siptimanale pentru
invatatori/ profesori- educatori;

* intocmirea programelor pentru disciplinele stabilite prin curriculum la decizia scolii
(optionale)/CDL;

® pregitirea §i efectuarea in bune conditii a orelor de predare—invitare, respectiv a
terapiilor recuperatorii, confectionarea de material didactic;

* notarea ritmicé a elevilor si aprecierea corecti a lucririlor de control si a tezelor:

* participarea efectivi la actiunile metodice de specialitate, la consiliile profesorale,
consfatuiri, conferinte de specialitate,etc.;

* perfectionarea pregitirii profesionale prin activititi de perfectionare metodica si
psihopedagogicd la nivelul cadrelor, conferinte, seminarii, dezbateri, cursuri de
perfectionare a pregitirii de specialitate, metodice si psihopedagogice sau pentru
obtinerea gradelor didactice in invafimant.

Toate cadrele didactice sunt obligate:

® sarespecte prevederile Codului de etici pentru invatimantul preuniversitar elaborat in
baza Art. 10 si Art.16 din O.M.E.C.TS. nr. 5550/2011 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului national de etici din
Invafamantul preuniversitar;

* si fie la program cu 15 minute fnainte de inceperea cursurilor si s respecte regimul
pauzelor si orelor de curs; la inceputul orelor profesorul urmareste curdtenia clasei,
tinuta elevilor si prezenta;

® sd supravegheze (in pauza de dinaintea orei ce urmeazi) elevii clasei la care vor
desfasura acea ori;



* sdrespecte integral sarcinile cuprinse in fisa postului;

* sasemneze condica inainte de intrarea la program;

® sd presteze functia de profesor de serviciu pe scoald, cu exceptia profesorilor platiti cu
Ora sau care au mai pufin de o jumdtate de norma;

* sd nu absenteze nemotivat de la program;

* sd anunfe conducerea scolii in caz de invoire, cu cel putin 24 ore inainte, pentru a se

lua miasuri de suplinire; in caz contrar li se vor tiia orele i vor primi sanctiunile
corespunzatoare;

sd predea situatiile solicitate de conducerea scolii;

sa se implice in toate actiunile scolii;

sa promoveze imaginea scolii in afara acesteia;

sd raspunda ori de céte ori este cazul solicitarilor Consiliului de Administratie;

sd informeze corect comunitatea locald privind activitatea scolii in limitele

competentelor atribuite;

sa aiba relatii principiale cu parintii elevilor;

* sd sesizeze conducerii scolii aspecte care apar in cadrul colectivului de elevi privind
invétitura, frecventa si purtarea elevilor;

* sd facd propuneri in cadrul Consiliului profesorilor clasei in vederea sanctiondrii
elevilor care incalca regulamentul scolar;

* sd adreseze orice reclamafie in succesiune ierarhici;

* sdrespecte cerinfele unitifii scolare (orar, semnarea condicii, masuri interne, serviciu
pe scoald, cereri de concediu legal sau invoiri in cazul problemelor de familie);

* sd preia elevii de la prima ord de curs §i sd-i predea personalului care continui
activitatea;

* sd utilizeze catalogul respecténd instructiunile de pe coperta interioari;

e sdia catalogul la ore si si consemneze absentele elevilor:

* sd predea analizele medicale péni la data anuntata.

Art.20. Se interzice personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic:

- consumul de bauturi alcoolice;

- solicitarea unor sume de bani de la parinti sau elevi;

- oferirea de sume de bani sau produse elevilor scolii;

- aplicarea de pedepse corporale elevilor, precum si agresarea verbald sau fizica a elevilor si/sau a

colegilor.

De asemenea, este interzis fumatul in incinta scolii §i in curtea acesteia, conform legii

15/2016.

Sanctiunile pentru incilcarea acestei legi pot fi aplicate de citre angajator, prin regulamentul

intern n care sunt previzute sanctiuni interne, in conformitate cu Codul muncii, sau de citre un

reprezentant al Politiei locale sau MALI, in cadrul unei actiuni de control.

Sanctiunile ce pot fi aplicate de angajator sunt:

- avertisment scris

- retrogradarea din functie pentru o durati de cel mult 60 zile

- reducerea salariului de bazi pe o durata de 1-3 luni cu 5-10 %

- reducerea salariului de bazi si/sau dupi caz si a indemnizatiei de conducere pe o perioadi de
1-3 luni cu 5-10 %

- desfacerea disciplinara a contractului individual de munca
Cu exceptia avertismerntului scris, toate celelalte misuri disciplinare necesiti efectuarea unei
cercetdri disciplinare, nainte de a fi aplicate.



De asemenea, conform aceleiasi legi, poate fi sactionatd si persoana juridici. Sanctiunile pot
fi aplicate de citre:

- reprezentanti ai Politiei locale sau MAI in cadrul unei actiuni de control;

- de citre inspectorii de muncd din cadrul inspectoratelor teritoriale de munci, atunci cand
acestia constatd cd sunt incélcate prevederile art. 39, alin.(9), lit. e) din Legea SSM 319/2006,
cu modificdrile si completirile ulterioare.

Totodatd, acestia sunt abilitati si verifice daci regulamentul intern cuprinde prevederi
referitoare la raspunderea disciplinard a salariatilor, pentru nerespectarea prevederilor legii
15/2016.

Legea prevede sanctiuni pentru:

- pentru persoanele fizice care fumeaza in spatii in care fumatul este interzis-amenda
contraventtionald de la 100-500 lei

- pentru persoanele juridice care administreaza spatiile in care fumatul este interzis-amenda
contraventionald de 5000 lei (prima abatere), amendi contraventionala de 10000 lei ssi
suspendarea activitatii pani la remedierea situatiei(a doua abatere), amenda contraventionld
de 15000 lei si inchiderea unitatii, la urmatoarea abatere.

Sesizarea incalcérii legii se poate face de citre angajati sau/si cetdteni, prin:

- apelarea telefonului Politiei locale sau al reprezentantilor locali ai MAL, in localititile unde nu
exista politie locali

- apelarea ITM, in cazul in care angajatorul nu are elaborate/completate regulamentele interne,
conform art. 5 din legea 15/2016.

Art.21. Cadrele didactice de serviciu pe scoali:

a) sunt informate ci: serviciul pe scoala face parte din obligatia didactici a profesorilor, prezenta
in gcoald in timpul serviciului este obligatorie;
b) au urmatoarele obligatii:

- pentru cadrele didactice de serviciu in programul de dimineatd, serviciul incepe la ora 7% i se
termind la ora 11%; la ora 7% elevii institutionalizati la CTF Valea Mare sunt preluati pe semnitura
in holul scolii; la terminarea programului de dupd-amiazd, elevii interni sunt predati pe semnitura
reprezentantului CTF;

- pentru cadrele didactice de serviciu in programul de dupd amiaza, serviciul incepe la ora 11% si se
termind la ora 16%;

- sd urmareascd frecventa elevilor consemnénd in procesul verbal;

- sd urmareasca elevii in pauze i pe tot parcursul programului;

- & asigure transmiterea anunurilor pentru cadre didactice sau elevi;

- sd asigure securitatea documentelor scolare pe parcursul si la incheierea serviciului;

- s& mobilizeze elevii pentru actfiunile din programul zilei;

- si verifice prezenta cadrelor didactice la orele de program scolar, sd raporteze directiunii scolii
persoanele care absenteazi si si inlocuiascd, de comun acord cu directiunea scolii, colegii absenti
de la ore in vederea asigurdrii ordinii in scoala;

- sa consemneze in registrul de procese verbale neregulile sau abaterile constatate s1 sd facd propuneri
pentru inléturarea lor; in cazul deterioririi mobilierului scolar se iau masuri de remediere a acestuia
in cel mai scurt timp.

Art.22.

1. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic poate solicita péand la 6 invoiri pe an, in cazuri
bine intemeiate, cu conditia asigurarii suplinirii activitdtii persoanei respective, pentru a nu perturba
desfdsurarea procesului instructiv - educativ.

2. Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic beneficiazi de 10 zile suplimentare la
concediul de odihna, conform legii.
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3. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, nedidactic, precum si cel de conducere, de
indrumare i de control raspund disciplinar pentru incalcarea cu vinovitie a indatoririlor ce le revin
potrivit contractului individual de muncad, precum si pentru incilcarea normelor de comportare care
dauneazi interesului invatimantului si prestigiului unitdtii/institutiei, conform legii.

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului, in raport cu gravitatea abaterilor, sunt:

a) avertisment scris;

b) retrogradarea din functic pentru o durati de cel mult 60 zile

¢) reducerea salariului de bazi pe o durati de 1-3 luni cu 5-10 %

d) reducerea salariului de bazi si/sau dupa caz si a indemnizatiei de conducere pe o perioada de 1-3
luni cu 5-10 %

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Cu exceptia avertismerntului scris, toate celelalte mdsuri disciplinare necesiti efectuarea unei
cercetdri disciplinare, inainte de a fi aplicate.

Orice persoand poate sesiza unitatea de invatamant cu privire la sivarsirea unei fapte ce poate
constitui abatere disciplinari. Sesizarea se face in scris si se finregistreazd la registratura
unitdtii/institutiei de invatamant conform procedurii.

Art. 23. REGULI DE CONDUITA a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic

U Manifestati onestitate, corectitudine, loialitate si solidaritate fad de colegi si echipa manageriali

[0 Manifestati respect fatd de colegi si echipa manageriala, nu exprimafi critici nefondate si etichetiri
la adresa activitatii lor profesionale

* Nu vé angajati in remarci sau comportamente ce aduc prejudicii celorlalti

11 Utilizafi un limbaj ce exprima respectul fatd de demnitatea celorlalfi, atat in comunicarea scrisa, cat
s1in comunicarea orala

[J Nu manifestati inechitate pe criterii de cultura, nationalitate, etnie, rasi, religie, sex

. Nu prejudiciati dreptul sacru la demnitate umani $i nici dreptul persoanei la propria imagine

[ Fiti prompt si ordonat in privinta indatoririlor ce v revin

0 imbrécaﬁ-vé adecvat

) Nu intarziati niciodata la ori

" Anuntati daca sunteti bolnav si propuneti activitdti pentru lectiile suplinite

L Respectafi elevii in calitate de participanti la procesul educational

[l Apreciati elevii ca indivizi, nu incercati si fiti unul dintre ei

O Fiti constienti de influenta pe care o aveti ca profesori asupra elevilor si nu faceti abuz de autoritate
LI Arétati respect si politete fata de elevi spundnd ,.te rog” si ,,multumesc”

U Aratati interes fafa de atitudinile, sentimentele si nevoile elevilor

LI Aveti o atitudine pozitiva

O Aveti ribdare

U Nu fifi sarcastici, nu umili{i sau amenintati in nici un fel elevii

[ Nu criticati colegii in fata elevilor

Ul Prezentafi elevilor un set clar de reguli aplicate cu consecvents, fard discriminare si resentimente

[1 Abordati in predare o atitudine profesionala, prin lectii bine incadrate in timp, bine planificate si
organizate

LI Verificati echipamentele /aparatele inainte si le folositi

U Nu fifi descurajati daci ,,0 lectie nu a iesit bine” — tofi putem avea momente de esec

U Evaluati obiectiv

[ Fiti flexibili in activitatea dumneavoastri pentru a va putea adapta situatiilor concrete intalnite



CAPITOLUL VI

1. Calitatea de elev se eXercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile
existente in programul unitdfii de invatimant.

2. Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de citre invétator/profesor, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absent3.

Drepturile elevului

1. Conducerea unitdfii de invatimant este obligatd si puni gratuit, la dispozitia clevilor, baza
materiald pentru pregitirea organizati a acestora.

2. Elevii pot servi masa gratuit la cantina.
3. Elevii beneficiazi de transport gratuit efectuat cu microbuzul scolii de a domiciliu pan la scoala si
retur. Pe durata transportului, elevii vor fi insotiti de persoane desemnate in acest scop.

4. Elevii pot beneficia de pand la 10 zile invoire de la cursuri pe an scolar, in baza unej cereri scrise
adresati de parinte/tutore/reprezentant legal, conducerii scolii/dirigintelui clasei.

Art29.  Elevii din invagdmantul obligatoriu primesc gratuit manuale scolare. Beneficiazi de
aceeasi gratuitate si elevii din invéfamantul secundar aj ciror parin{i au un venit lunar, pe membru de
familie, egal sau mai mic decét salariul minim brut pe economie.

indatoririle elevilor

Art31. e

Elevii din invatimantul special au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare
disciplini de studiu si de a-i insusi cunostintele previzute de programele scolare,

Art.32. ®



1. Elevii trebuie si aibj © comportare civilizats gi o finutd decents, atat in unitatea de Invatdmant, cat
si in afara ei,

2. Elevii trebuie s3 Cunoasca i sa respecte:

a) legile statului;

b) prezentul regulament i regulamenty] de organizare s1 functionare a unitétii de invitamant;
¢) regulile de circulatie si cele cu privire la apdrarea sanatatii;

d) normele de sinitate §i securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

€) normele de protectie civili;

) normele de protectie a mediului.

Art.33.

Este interzis elevilor:

a) sa distrugs documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educationa] et

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de Invatimant (materiale didactice si mijloace de
Invatimant -calculatoare, laptopuri, table, tablete, panouri afisaj, etc.; carti de Ja biblioteca scolii,
mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatimant etc.);

d) s organizeze $1 sd participe Ia actiuni de protest, care afecteaza desfisurarea activititii de
Invatimant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) sd blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;

f) s& detina, si consume sau sa comercializeze, in perimetrul unititii de invétamant si in afara
acesteia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari si s3 participe la jocuri de noroc;

1) sdintroduci in scoald telefoanele mobile si/sau alte echipamente IT (boxe, tablete, ete); elevii
externi ay obligatia de a Iisa telefonul la secretariaty scolii dimineata, inainte de inceperea

inregistrarea, doar cu acordy] cadrului didactic, in cazul in care aceasta activitate poate contribyj la
optimizarea procesului instructiv-educativ;

k) sa lanseze anunturi false citre serviciile de urgents;

1) sd aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare, atitudini ostentative si
provocatoare fata de colegi si fata de personalul unitatii de invitimant;

m) s aduci jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de
personalul unitatii de invatimant sau s3 lezeze in orice mod imaginea publici a acestora; este strict
interzisa atingerea fizici a elevilor si personalului unitatii de invatimant fira permisiunea acestora;

n) sa provoace, si instige si s3 participe la acte de violentd in unitatea scolard si in afara ei;
10



fara insotitor;

p) s aibd o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unititii de Invitdmant,

Art.34. Elevii din invédfamantul special trebuie si utilizeze cy grijd manualele scolare primite gratuit si
sd le restituie in stare buni, la stérsitul anului scolar.

Recompensarea elevilor

Art.35, Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolars si se disting prin
comportare exemplara pot primi urmitoarele recompense:

a) evidentiere in fafa colegilor clasei;

b)evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau 1in fata  Consiliulyj
profesoral;

¢) comunicare verbali sau scrisa pdarintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este
evidentiat;

d) premii, diplome, medalii;

¢) premiul de onoare a] unitatii de Invatimant;

f) alte modalitigi de premiere stabilite la nively] unitdtii de invatimant,

Art.36.
1. Acordarea premiilor elevilor la sférsitul anuluj scolar se face la nively] unitatii de Invitimant, la

2. Se pot acorda premii elevilor care:

a) au obtinut primele medii generale/calificative pe clasi ;

b) s-au distins la una say mai multe discipline de studiu;

¢)au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitdti extrascolare desfasurate
la nivel local, Judetean, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinutd morali si civica

€) au avut la nivelul clasei, cea mai buni frecvents pe parcursul anului scolar.

Art.37. Unitatea de invagamant si alti factori pot stimula activitifile de performanta ale elevilor ] nivel
local, national $i international, prin alocarea unor premii, burse, din partea Consiliului reprezentativ a
périntilor, al agentilor economici, a) fundatiilor stiintifice si culturale, al comunitatii locale, etc.

Sanctiunile aplicate elevilor

1. Elevii care savargesc fapte prin care se incalea dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionafi in functie de gravitatea acestora,

2. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt:
. oA

a. observatia individuala;

b. mustrare scrisa;

c.retragerea temporard sau definitivi g unor drepturi: bursa sociald/bursa profesional3, transportul
gratuit la si de la scoala, participarea la activitati extracurriculare importante;
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d. mutarea disciplinard la o class paraleld sau altd unitate de invifaimant special cuy acceptul
conducerii unitii primitoare.

3. Misuri interne ce se aplica elevilor:

a. reducerea unor privilegii privind vizionarea TV si activitatile recreative preferate, in consens cu
parintii si educatorii/pedagogii/reprezentan;ii CTF Valea Mare;

b. scoaterea din colectiy pe o perioadi limitati (3-5 zile) pentru comportament agresiv, avand in

vedere  gravitatea $1  repetabilitatea faptei, cu supravegherea périntelui/asistentului
maternal/reprezentantuluj legal.*

5. In cazul instigirii la violentd, elevul care g provocat pe un alt elev va f sanctionat, inclusiv cy
TeCuperarea prejudiciului privind bunuri deteriorate,

2. Se considers vinovati pentru deterioarea bunurilor si elevii care i incitd pe cei care savérsesc in mod
direct acte de deterioare a bunurilor din patrimoniy] scolii.

3. In cazul In care vinovatul nu SC Cunoagste, raspunderea materials devine colectivi, revenind intregii
clase,

4. Pentru faptele prevazute la alin. (1), (2) si (3), elevii pot fi sanctionati, in conformitate cy
dispozitiile prezentuluj regulament,

Incetarea calititii de eley

Art.41. Calitatea de eley Inceteazi in urmitoarele situatii:
a) la absolvirea studiilor invatamantului obligatoriu, liceal sau profesional;
b) in cazul abandonulyj scolar;
¢) la cererea scrisi a elevului major sau a parintelui/tutorelui legal, caz in care elevii
se considera retrasi.
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CAPITOLUL vVII

PREGATIREA SCOLARA LA DOMICILIU

Art.d42. La solicitarea parintilor sau tutorelyj legal, in baza certificatului de orientare scolard si

profesionala eliberat de Comisia pentru Protectia Copilului, persoanele nedeplasabile beneficiazs de
invatamant la domiciliy,

CAPITOLUL VIII

SERVICII EDUCATIONALE PRIN CADRE DIDACTICE DE
SPRIJIN/ ITINERANTE PENTRU ELEVII CU C.ES.
SCOLARIZATI IN INVATAMANTUL DE MASA

Art.44. Educatia speciali este forma de educatie adaptata si destinata tuturor copiilor cu C.E.S. care

U reusesc singuri si atingd un nivel de educatie corespunzitor varstei i cerintelor societdtii pentru un
om activ, autonom si independent,

Art.45. Finalitatea educatiei speciale este aceea de a crea conditiile unei bune integriri sociale si
profesionale a persoanelor cy nevoi speciale,

au aceleasi drepturi obligatii ca ceilalfi elevi,
Art.47. Atributiile cadrulyj didactic de sprijin/itinerant:

a) colaboreazi cu C.LE.C. din scoald/centry] de resurse in vederea prelucririi informatiilor
privind evaluarea si planul de servicii personalizat al elevului cy C.E.S. integrat in
invatamantul de masi;

b) colaboreazi cu intreg corpul profesoral a] unitatii de invafAimant in care este inscris elevul, in

in parteneriat cu cadrele didactice de la clasa;

d) colaboreazi cu cadrele didactice de la clasa in care sunt elevi cu C.E.S. in vederea stabilirii
modalitatilor de lucru pentru fiecare unitate de invatare;

e) realizeazd activitatea de evaluare periodici vizénd dezvoltarea elevilor si reproiecteazi
PLP:

f) consiliaza familiile clevilor care beneficiazi de serviciile de sprijin si colaboreazi cu
acestea;

g) recomandi citre C.LE.C. tofi elevii care au CES. si nu beneficiazi de servicii
educationale de sprijin,

13



CAPITOLUL IX

EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR

Art.48. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeazs in mod ritmic, pe parcursul anului scolar.

Art.49. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitiile psiho-
pedagogice ale elevilor si de specificul fiecire; discipline. Acestea pot fi:
a) lucrari scrise
b) activitai practice
¢) referate i proiecte
d) interviuri
e) portofolii
f) alte instrumente stabilite de grupurile metodice $1 aprobate de director sau elaborate
de Ministerul Educatiei ori de Inspectoratul Scolar,

Art.50. Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant fomanesc se realizeaza, la nivelul de
disciplina, domeniu de studiu sau modul de pregatire,

Art. 51. (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform legii.

(2) In sistemul de Invatdmant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferi
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de
invitare.

a) evaludri orale;

b) teste, lucrari scrise;

¢) experimente si activitati practice;

d) referate;

€) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum $1 aprobate de director sau elaborate de
cdtre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In Invatimantul primar, la clasele [—IV si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cy exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluiri prin lucrare
scrisd/test pe an scolar.

Art. 53, — Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumulyj national,

Art. 54. — (1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupd caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului — |a nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa
pregatitoare;

b) calificative la clasele [—IV $1 In Invatamantul special care scolarizeazi elevi cuy deficiente grave,
severe, profunde sau asociate;

¢)notedelalla10in Invitamantul secundar.

(2) Rezultatele evalusrii se consemneaza in catalog, cu cerneali albastra, sub forma:
,,Caliﬁcativul/data”, respectiv ,,Nota/data” sau in catalogul electronic, in cazul unitatilor-pilot in
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care se utilizeazi acesta, cy obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivarii acestuia Ia sfarsitul anuluj
scolar prin compartimentul secretariat.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la clasa pregititoare rezultate]e evaludrii sunt consemnate
in raportul anual de evaluare,

(4) Pentru frauda constatatd la evaluirile scrise, inclusiv la probele scrise din cadry
examenelor/concursurilor organizate la nively] unitdtii de invatimant, conform prezentului

Art. 55. — (1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluirij S€ comunica si se
discuti cu parintii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunici in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in
carnetul de elev de citre cadry] didactic care le acords.

(5) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu ce] putin un calificativ/o nota in plus fata de
numarul de calificative/note prevazut la alin, (3), ultimul calificativ/ultima noti fiind acordat/a, de
reguld, in ultimele trej sdptamani ale anuluj scolar.

Art.56. — (1) La sférsitul anului scolar, cadrele didactice ay obligatia si incheje situafia scolari a
elevilor.,

rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenti de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneazs in catalog cu cerneals rosie,

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolti ca o unitate

anului se face in momenty] finalizarii acestuia,

(4) Media anuala generald se calculeazi ca medie aritmeticd, cu dous zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele st de la purtare.

Art. 58. — (1) La clasele [—IV se stabilesc calificative anuale |a fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplini se stabileste astfel: se aleg doui calificative cy
frecventa cea maj mare, acordate in timpul anuluj scolar, dupi care, in perioadele de recapitulare si de
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a) progresul sau regresul elevului;
b) raportul efon—performanpé realizati;
C) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

1

d) realizarea unor sarcinj din programul suplimentar de pregatire sau de Ie€Cuperare, stabilite de cadruy]
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutoreluj say Ieprezentantului legal.

catalog de citre invéjcétorul/institutorul/profesorul pentru invdtamantul primar/ profesorul de
Specialitate.  Calificativele la  purtare  se consemneazi ip catalog  de  citre
invﬁpfitori/institutori/profesorii pentru invétamantul primar,

(2) In invatimantul secundar inferior, secundar superior i postliceal, mediile anuale pe
disciplind/modul se consemneaza in catalog de citre cadyyl didactic care a predat disciplina/modulul.
Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 60. — (1) Elevij scutifi de efort fizic ay obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizici gi
sport. Acestor elevi nu Ij se acorda calificative/note s nu li se incheie medig la aceasti disciplina in
anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educafie fizici si Sport consemneazj in catalog, la
rubrica respectiva, ,,scutit medical in anul gcolar”, specificand totodat3 documentu] medical, numarul
si data eliberarii acestuia. Documentul medical va f atasat la dosarul personal a elevului, aflat la
secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati si vini in echipament sportiv la orele de educatie fizic si
sport, dar trebuie si ajbs incéltdminte adecvaty pentru silile de sport, Absentele la aceste ore se

etc.

Art. 61. — Participarea la ora de religic se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

anuald 6/calificativyl »Suficient”,
(2) Elevii liceelor pedagogice, ai liceelor teologice si ai liceelor militare care obtin la purtare media

mai multe discipline de studiu/module din urmitoare]e motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs previzut intr-un an
scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numérul minim de calificative/note previzut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de ciitre directorul unititii de invatimant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural artistice $1 sportive
interne si internationale, cantonamente si pregitire specializati;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in strdindtate, recunoscuti de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioads determinata de timp, in alte tiri;

€) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor say nu au
calificativele/mediile anuale Ia disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de citre cadrul
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nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 65. — (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul , Insuficient”/medij anuale sub 5
la cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult dous discipline de studiu,

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeazi pe parcursul anului scolar, indiferent de
numarul modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doua module care se finalizeazi la sfarsitul anului scolar,
precum si elevii aménati care nu promoveaza examenul de incheiere g situatiei scolare la cel mult
doud module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o
perioadi stabilitd de Ministerul Educatiei.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeazi $i o sesiune speciali de
examene de corigentd, in ultima saptamana de cursuri a anului scolar. Media fiecirui modul, obtinuta
in cadrul sesiunii speciale de corigentd, este si media anuali a modulului.

Art. 66. — (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul »Insuficient”/medii anuale sub 5 1a maj mult de doud discipline
de invitiméant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor
car¢ nu au promovat examenele de corigentd in sesiunea speciala, organizata in conformitate cu art.
119 alin. (4);

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual »Insuficient”/media anuald mai mic3 de 6;

¢) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta sau, dupi caz, la sesiunea
speciald previzutd la art. 119 alin, (4) sau care nu promoveazi examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afld in situatie de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii ny pot fi ldsati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultati de invitare, mentionate in raportul de evaluare a
dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicdrii, precum si a dezvoltiri

]
—

capacitatilor si atitudinilor fata de Invatare, raman in colectivele in care au invitat si intrd, pe
parcursul anului scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de un
invaator/institutor/profesor pentru invitdméntul primar impreund cu un specialist de la centrul
judetean de resurse s1 asistentd educational.

Art. 67. Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmdtor in clasa pe care o repeta,
la aceeasi unitate de invdtdmant, inclusiv cu depésirea numarului maxim de elevi |a clasa previzut de
lege, sau se pot transfera la o alta unitate de invitamant.

Art. 68. — (1) Dupa incheierea sesiunii de corigents, elevii care nu au promovat la o singuri
disciplina de invatimant/un singur modul au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se aprobi de
catre director, in cazuri justificate, o singurd datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatdmant, in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doui zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu
de data inceperii cursurilor nouluj an scolar

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formati din alte cadre
didactice decét cele care au ficut examinarea anterioara.

Art. 69. — (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toat materia
studiatd in anul scolar, conform programei scolare.
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(2) Pentru elevii care sustin examene de diferents, examinarea se face din toatd materia studiati in
anul scolar respectiv say dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.
(3) DIsciplinele/ModuIeIe la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun

fiecare an de studiy incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentry disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anulyj scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasej
in care se transfery.

(6) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult dous discipline/module, cu schimbarea
proﬁlului/specializérii/caliﬁcarn profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invatamant

(2) Persoanele care ay depdsit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau {1 inscrise si care
nu au absolvit Invatimantul primar pani la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depésit cu
mai mult de patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu ay finalizat invitdmantul
secundar inferior pot continua studiile, ]a solicitarea acestora, i in programul »A doua sansa”,
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei,

Art. 71. — ( 1) Elevii care, indiferent de cetdfenie sau statut, ay urmat cursurile intr-o unitate de

examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare,

(2) Elevii mentionati la alin. ( 1) vor fi inscrisi ca audienti pani la finalizareg procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea,

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrati in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii si a
echivalarii studiilor parcurse in striinitate si dupa promovarea eventualelor examene de diferents.

(4) Indiferent de cetafenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se
face, prin decizie, de citre directorul unititii de invatimant, in baza hotararii consiliului de
administratie luate in bazg analizdrii raportului intocmit de o comisie formati din cadre didactice care
predau la nivelul de studiy pentru care se soliciti inscrierea, stabilita |a nivelul unititii de Invitamant,
din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar,
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judetean, respectiv al ministeruluj privind recunoasterea $i echivalarea studiilor, elevy] audient este

Inscris in catalogul clase; $1 1 se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la
activitatea desfisurats — note, absente etc.

(9) In situatia in care studiile facute in striinitate sau la organizatii furnizoare de educatie care

Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa urmatoare ultimei clase promovate
fie prin recunoastere $i echivalare, fie prin promovarea examenelor previzute la alin. (9). Modul de
desfasurare i rezultatele evaludrii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se pastreazi in unitatea de

persoanelor, indiferent de cetatenie sau statut, care solicity continuarea studiilor $i inscrierea in
sistemul romanesc, fird a prezenta documente care si ateste studiile efectuate in striinitate sau la

organizatii furnizoare de educatie care organizeazi si desfisoara pe teritoriul Romaniei activitati
corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in Registrul special al

a promovat examenele la toate disciplinele,

(12) Pentru persoanele care nu cunosc limba romén3, inscrierea si participarea la cursul de initiere in
limba romani se fac conform reglementirilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Pentru
persoanele care solicitd sau beneficiazi de o forma de protectie internationald, inscrierea in

invatamantul obligatoriu din Romania.
(14) Elevilor striini care doresc si urmeze studiile in Invatimantul romanesc Ii se aplica prevederile
elaborate de minister privind scolarizarea elevilor straini in Invitimantul preuniversitar din Romania,
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(15) Prin exceptie de la prevederile alin. (1)—(1 1), in temejul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea

A

Romaniej |a Conventia privind definirea statutuly; scolilor europene, adoptatj la Luxemburg la 21

obtinute, cy Incadrarea in clasa corespunzitoare,

Art. 72. — (1) Elevilor care urmeaza s continue studiile In alte tari pentru o perioad determinatj de
timp, li se rezervy locul in unitatea de Invitimant de unde pleaci, la solicitarea scrisj a parinteluj
tutorelui sau reprezentantuly; legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetdfenie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de
Invatimant romanesc dupi inceperea cursurilor nouluj an scolar, se aplica procedura referitoare |a
recunoastere si echivalare $1, dupa caz, cea prevazuti la articolele precedente, dacd nu i se poate
echivala anul scolar parcurs in strainatate,

Art. 73, — (1) Consiliile profesorale valideazs situatia scolari a elevilor, pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor, iar secretary] consiliului consemneazs In procesul-verbal numarul elevilor
Promovati, numérul si numele elevilor corigenti, repetenti, améanati, precum si numele elevilor cu
note la purtare mai micj de 7/calificative maj putin de ,,Bine”,

(2) Situatia scolars a elevilor corigenti, amanati say repetenti se comunica in scrig périntilor sau

de desfasurare a examenelor de corigenti si perioada de incheiere a situatiei scolare,

(4) Nu pot fi facute publice, firy acordul parintelui/reprezentantuly; legal sau a]
elevului/absolventulyj major, documentele elevului, cu exceplia situatiei previzute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile s
completdrile ulterioare.

Examenele organizate de unititile de invitimant

Art. 74. Examenele organizate de unititile de Invafimant sunt:

a) examen de corigentd, pentru elevij declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale gi pentru
elevii declarati corigenti dupi sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevii améanati

b) examen de incheiere a situatiei scolare, pentru elevii declarati aménati pe semestrul a] doilea
sau anual.

¢) examen de diferente pentru elevii a caror Inscriere in unitatea de Invatdmant este condifionati de
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CAPITOLUL X
PARINTII

Dispozitii generale

Art, 75.

1.

Périnii/tutorii legali si personalul din complexul de servicii au obligatia ca, cel putin o data pe
lund, si ia legatura cu invatatorul/dirigintele pentru a cunoaste evolufia copilului lor
consemnandu-se in caietele speciale ale dirigintilor de catre acestia.

Parintele/tutorele legal sau sustinatorul legal sunt obligati, conform legii, sa asigure frecventa
scolard a elevului in invatimantul obligatoriu.

In situatia in care elevii manifestd stiri evidente de deteriorare a sanatafii si comportamentului,
parintii, tutorele, reprezentantul legal, au obligatia sa refina copilul in familie/centrul de tip
familial pani la rezolvarea problemelor de s#nitate sau comportamentale. Revenirea in scoali se
face cu confirmare de la medicul specialist .

Parintii/tutorele/reprezentantul legal au obligatia si transmiti documentele medicale care atests
orice modificare a starii de sanitate a elevuluj.

Parinfii/tutorele/reprezentantul legal au obligatia sa asigure insofitor pentru elevii care manifests
probleme exacerbate ale sanatatii / comportamentului in anumite momente (agresivitate,
violents, lipsa de control al sfincterelor), sau si raspunda solicitirii scolii pentru a fi luati
temporar in familie/centru.

Comitetul de parinti al clasei

Art. 76.

L.

Comitetul de pirinti al clasei se alege in fiecare an in adunarea generald a parintilor elevilor
clasei, convocati de invétator/diriginte, care prezideazi sedinta si reprezintd interesele
acestora.

Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de parin{i al clasei are loc in
primele 30 de zile la inceperea cursurilor anuluj scolar,

Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri.

Consiliul reprezentativ al parintilor / Asociatia de pirinti

Art.77 La nivelul fiecirei unitdfi de invagimant functioneazi Consiliul reprezentativ al parintilor,
compus din trei membri si poate decide constituirea sa in asociatie cu personalitate juridica.

CAPITOLUL XI

COMISII LUCRATIVE

La nivelul scolii se constituie urmitoarele comisii :
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» COMISIA INTERNA DE EVALUARE CONTINUA

Art.78. Comisia Interns de Evaluare Continuj are ca scop urmdrirea evolutiei scolare a copilului cu
CES in vederea reevalugrij $1 orientdrii scolare.

in unitatile de invatamant integratoare, aceste comisii se infiinteazi daci In unitatea respectiva
existd cadre specializate care pot face parte din comisie. Daca in aceste scoli nuy existd CIEC,
activitatea de evaluare periodica si continui g elevilor din aceste scoli se va realiza de citre comisia din
scoala speciala. CIEC are urmatoarele atributii:

- Validarea/invalidarea diagnosticului psihologic si cel educational
- Recomandarea formelor de reabilitare/compensare
- Recomandari privind corectarea comportamentelor individuale inadecvate
- Scolarizarea prin alte forme de scolarizare decat cea de 7 a elevilor cu deficiente ce depasesc
cu 3 ani varsta clasei scolare
- Elaborarea si realizarea planurilor individuale de studii
- Scolarizarea si promovarea elevilor orientati de la invétdmantul public aflati in situatie de
repetentie de 2-3 ori cy grave si evidente dificultati de invitare si de comportament
- Transmite Comisiei Judetene pentry Protectia Copilului, printr-o fisi model recomandari
psihopedagogice de orientare a elevilor deficienti, care nu s-ay putut adapta sau integra in tipul sl
forma de scolarizare recomandate
- Asiguri repartizarea pe clase/ani de studiu a elevilor deficienti la inceputul anului scolar dupi

- Stabileste prin probe de evaluare si de cunostinte, clasa sau anul de studiu pe ciclu de
invatamant pentru elevij care demonstreazi ca au un nivel corespunzitor de dezvoltare intelectuald si
depagesc varsta clasei dincolo de ceea ce permite legislatia in vigoare.

- Elaboreazi, realizeazs $i aplicd programe de interventie personalizatd, precum gi adaptari
curriculare.

- Fundamenteazi, din punct de vedere psihopedagogic, reevaluarea absolventilor de la clasa a
VIII (a IX-a, a X-a), in vedereq profesionalizirii.

- Stabileste forma de scolarizare si/sau de profesionalizare pentru elevii/tinerii care:

-au studii incomplete

-au intrerupt scolarizarea

U au urmat nici o forma de scolarizare

-au depdsit cu peste 3 ani varsta clasei scolare

-au fost exclusi temporar de Ia scolarizare/educatie
-au fost marginalizati

- Avizeazi structura s1 continutul fisei de evaluare anuald, elaboreaza modele de fisa pentru
fiecare tip si grad de deficients.

- Colaboreazi cu Comisia Judeteand pentru Protectia Copilului in vederea stabilirii unui
diagnostic corect chiar din faza initiala.

care se constata schimbarea conditiilor pentru care s-a eliberat certificatyl.

Art.80. Comisia Interni de Evaluare Continuj colaboreazi cu:

- Comisia Judeteana de Protectie a Copilului
- Centrele logopedice interscolare
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- Inspectoratele Teritoriale pentru persoane cu handicap
- Asociatiile nonguvernamentale
- Unitdfile scolare din sistemul de invatamant

Art.81. CLE.C. are urmatoarea component:
1. Coordonatorul comisiei ales de consiliul profesoral si numit prin decizia directorului unitafii —
Vileu Mariana,
2. Membrii permanent;i:
-profesorul psihodiagnostician al scolii
-medicul scolii -
-asistentul social din scoald — Marin Denisa
-profesori logopezi
3. Membrii cadre didactice care lucreazi la clasa din care face parte elevul evaluat:
-profesorul psihopedagog,
-profesorul psihopedagog pentru terapii specifice
-invaatorul/profesorul-educator de |a clasa
-cadru didactic itinerant si de sprijin.

Art.82. Coordonatorul Comisiej Interne de Evaluare Continuj este un profesor psihopedagog care
trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii;

- sd fie titular in invatimant,

- sd fie absolvent al uneia din specializirile: psihopedagogie speciald, pedagogic sau
psihologie,

- sdaibd gradul didactic I,

- s aiba o vechime de minim 5 ani in invdfamantul special sau in invafamantul special
integrat.

Ceilalti membri ai comisiei trebuie sa indeplineasca cerintele cerute de legislatia in vigoare pentru

functia pe care o ocupa.

Art.83.

1. Fisa de evaluare a unui eley insotita de materialele doveditoare, va fi trimisa oficial Comisiei de
Protectie a Copilului de citre unitatea scolara, insotitd de o adres3 semnatj de directorul unitaii.

2. O copie de pe documentele care reflectd continutul fisei de evaluare $1 orientare scolard rimane
la unitatea de invaimant,

3. De reguld, cand se discuti cazul in Comisia de Protectie a Copilului, este prezent sl un
reprezentant al C.LE.C. pentru a oferi raspuns eventualelor intrebari.

Progresul, regresul scolar al elevului cu deficiente, dezvoltarea si devenirea acestuia nu fac obiectul
unui vot individual. Fisa se completeazi abia dupa ce s-a ajuns la consens in cadrul comisiei.

» COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

Art.85.

1. Ministerul Educatiei adoptd standarde, standarde de referintd, indicatori de performant, precum si
metodologia de asigurare a calitatii;
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2. In baza metodologiei elaborate de Ministeru] Educatiei, unitatea scolard elaboreaza si adopti

propria strategic s propriul regulament de functionare a comisiej pentru evaluarea si asigurarea
calitatii.

1. Comisia pentry Evaluarea si Asigurarea Calitatii este formatd din 7 membyj. Conducerea ej
este asigurati de un responsabil al comisiei dintre membrii acesteia.

2. Componenta Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii cuprinde in numsr relativ egal;

a) 4 reprezentanti ai corpului profesoral:

b)1 reprezentant al périntilor;

¢) 1 reprezentant al Consiliului Judetean;

d)1 cadru didactic -reprezentant al sindicatulu,
3. Membrii Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii nu pot indeplini functia de director.
Activitatea membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii poate fi remuneratd, cu
respectarea legislatiei in vigoare,

4. Comisia pentru Evaluareg $1 Asigurarea Calitii are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si coordoneazi aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare $1 asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea unittii scolare, conform domeniilor $i criteriilor previzute de

b) initializeazs si finalizeazi raport de evaluare internj privind calitatea educatiei in aplicatia

¢) elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitdfii educatiei;
d) coopereazi cu agentia roméni specializats pentru asigurarea calitafii, cu alte agentii si
organisme abilitate say institutii similare din fard ori din striinatate, potrivit legii.
5. Orice control sau evaluare externi a calitatii, din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
Invatimantul Preuniversitar sau a Ministerului Educatiei se va baza pe analiza raportului de evaluare
internd a activitatii din unitatea scolars.

» GRUPURI METODICE

Art. 87. La nivelul scolii sunt constituite urmatoarele grupuri metodice, aflate sub coordonarea
Comisiei pentru curriculum:
1. Grup metodic profesori nivel primar
Grup metodic profesori nivel gimnazial
Grup metodic profesori nivel profesional
Grup metodic profesori educatori nivel primar
Grup metodic profesori educatori nivel gimnazial
Grup metodic profesori terapii specifice
Grup metodic profesori itineranti si de sprijin— 3 grupuri

P M R e R

Art. 88. Atributiile grupurilor metodice sunt:
a) elaboreazi oferta educationali si Strategia acesteia;
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b) elaboreazi programe de activitii;

¢) consiliazi cadrele didactice in procesu] de elaborare a proiectirii didactice si a planificarii;

d) analizeazi periodic performantele scolare ale elevilor;

) monitorizeazi parcurgerea programei la fiecare clasy si modul in care se realizeaza
evaluarea elevilor:

) responsabilul grupului metodic stabileste atributiile fieciruj membru al acesteia;

2) responsabilul grupului metodic evalueazs activitatea fiecirui membru si propune
Consiliului de Administratie calificativele anuale ale acestora;

h) organizeaza activitdti de formare continua si de cercetare, actiuni specifice unitatii de
Invagimant, lectii demonstrative, schimburi de experient et

i) efectueazi asistente la lectiile personalului didactic de predare si de instruire practicd, cu
precadere la stagiari si la cadrele didactice nou venite in scoali;

J) elaboreaza informir; asupra activitatii grupurilor metodice, pe care [e prezinta in Consiliul
Profesoral;

k) responsabilul grupului metodic raspunde in fata directoruluj si a inspectorilor de
specialitate de activitatea profesionald a membrilor acestuia.

Art. 89. Responsabilul grupului metodic are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de
director si de a efectua asistente la orele de curs,

Art. 90. Sedintele grupurilor metodice se tin lunar, dupi o tematicy aprobata de directorul scolii.
» CONSILIUL CLASEI
Art. 91,

1. Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare si instruire practica
care predd la clasa respectiva si din cel putin un parinte delegat al comitetuluj de périnti al
clasei.

2. Presedintele consiliului clasei este invitatorul/ dirigintele.
Art. 92. Consiliul clasei Isi desfdsoard activitatea |a nivelul fiecdrei clase avand ca principale
obiective:

a) armonizarea cerinfelor educative ale personalului didactic de predare si instruire
practica cu solicitarile elevilor si ale parintilor;

b) evaluarea progresului gcolar al elevilor;

c) stabilirea modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invitare;

d) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de perfomante.

Art. 93. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeazi periodic progresul gcolar si comportamentul fiecarui elev;

b) analizeazi volumul temelor pentru acasj si ia masuri de corelare a acestora intre
diferite discipline;

¢) stabileste masuri de asistenta educationals, atat pentru elevii cu probleme de

d) propune notele la purtare pentru fiecare eley al clasei, in functie de comportarea
acestuia si propune Consiliuluj profesoral validarea mediilor maj mici de 7,00;

€) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

f) participa la intalniri cu parintii si elevii, cel putin o dati pe semestry si ori de céte
ori este nevoie, la solicitarea dirigintelui/ invatitorului sau a cel putin 1/3 din
parintii elevilor clasei;
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g) propune dirigintelui, directorulyi sau Consiliului profesoral, dupd caz, sanctiunile
disciplinare previzute pentru elevi de prezentul regulament;

h) elaboreazi aprecieri sintetice despre progresul scolar $i comportamentul fiecirui
elev si informeazi in scris pdrintele.

Art, 94,

1. Coordonarea activititii claselor de elevi se realizeaza prin invatatori/ diriginti, numiti de directorul
unitéfii dintre cadrele didactice de predare si de instruire practicd de prestigiu si cu experienti
care predau la clasa respectiva.

2. Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de director cu aceastd
responsabilitate.

3. Dirigintele isi proiecteaza si 1si desfdgoara activitatea potrivit sarcinilor previzute de planul anual
al unitafii de invitimant si in acord cu particularitatile educationale ale clase; respective.

4. Invagatorul/ dirigintele intocmeste, dupé consultarea profesorilor clasei, a parintilor si a elevilor,
planificarea anuali, care va cuprinde componentele activitdfii educative, in acord cu problemele
specifice ale colectivului de elevi, precum si cu programa elaborata de Ministerul Educatiei.

Art. 95. Invatatorul/ dirigintele are urmétoarele atributii:

a) coordoneazi activitatea consiliului clasei;

b) numeste liderul elevilor clasei; ii repartizeaza sarcini sl organizeaza, impreuni cu
acesta, colectivul de elevi al clasei;

¢) colaboreazi cu toti profesorii clasei in vederea armonizarii influentelor educative
si pentru a asigura coeziunea clasei de elevi;

d) preia, pe baza de proces-verbal, sala de clasi in care isi desfasoara activitatea
elevii carora le este diriginte si rdspunde de pastrarea si modernizarea acesteia;

€) organizeazi actiuni de orientare scolara si profesionala;

f) prezinti elevilor si parinilor prevederile prezentului regulament;

g) informeazi elevii de la nivelul de Invatimént profesional, precum si parintii
acestora cu privire la prevederile legale, referitoare la examenele de certificarea
competentelor profesionale si la metodologia de continuare a studiilor, dupa
finalizarea invatamantului obligatoriu;

h) urmareste frecventa elevilor, cerceteazi cauza absentelor unor elevi si informeaz3
familia elevului, sdptdmaénal;

1) motiveaz absentele elevilor, pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical al
scolii sau, dupa caz, eliberate de medicul de familie, precum si in baza cererilor
personale, motivate, ale parintilor, aprobate de director;

J) analizeazi periodic, situafia la invéfaturd a elevilor, monitorizeazi indeplinirea
indatoririlor scolare de citre toti elevii, inifiativa cu consiliul clase; programe de
consultatii cu parinti;

k) sprijind organizarea si desfésurarea activititilor elevilor in afara clasei i a unitatii
de Invatamant;

I) informeazi in scris familiile elevilor, n legiturda cu situatiile de
corigentd,sanctionari disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

m) stabileste, impreun3 cu consiliul clasei, nota la purtare a fiecirui eley s prezinti in
scris Consiliului Profesoral propunerile de notare mai mici decat 7,00, pentru
elevii care au sivarsit abateri grave;

n) felicitd in scris parintii sau tutorii elevilor, pentru rezultatele exceptionale obtinute
de copiii lor la invatituri sau in cazul activitafilor extrascolare; inmaneazi elevilor
diplome si premii la festivitatea organizata la sfarsitul fiecirui an scolar;
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0) organizeazi intilniri si discutii cu périntii, care se pot desfasura pe grupe,
individual sau in plen, se consulti cuy acestia in legaturd cu cauzele s1 masurile care
vizeazi progresul scolar al copiilor lor si-i informeazi pe acestia despre absentele
$i comportamentul elevilor, despre potentialele situatii de corigente, de améanare a
incheierii situatiei scolare si de aplicare a unor sanctiuni disciplinare;

p) propune Consiliului de Administratie acordarea de burse si alocatii elevilor, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

q) aplica elevilor, pe baza consultarii cu directorul, sanctiunile previzute in prezentul
regulament;

r) recomandi directorului, spre aprobare, participarea organizati a elevilor la
activitati in cluburi sl asociatii sportive, cultural-artistice si stiintifice, in afara
unititii de invatimant;

s) completeazi catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor Inscrise si de starea
fizica a acestuia;

t) calculeazi media anualj a fiecarui elev, stabileste clasificarea elevilor ]a sfarsitul
anului scolar, propune acordarea premiilor, a recompenselor $i a distinctiilor,
potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului intern,
consemneaza in carnetele de elev mediile anuale;

» COMISIA PENTRU INTOCMIREA ORARULUI , GRAFICULUI DE SERVICIU
PE SCOALA, VERIF ICAREA DOCUMENTELOR SCOLARE SI A

RITMICITATII NOTARII
» COMISIA PENTRU CURRICULUM

» COMITETUL DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA SI PENTRU
SITUATII DE URGENTA

» COMISIA DE INVENTARIERE ANUALA A PATRIMONIULUI

» COMISIA DE CASARE

» COMISIA DE ACORDARE A BURSELOR SCOLARE SI SOCIALE
» COMISIA DE RECEPTIE

> COMISIA PENTRU PREVENIREA §I _COM]%ATEREA VIOLENTELA
FAPTELOR DE CORUPTIE SI DIS(;RIMINARII IN MEDIUL SCOLAR ST
PROMOVAREA INTERCULTURALITATII
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» COMISIA PENTRU ELABORARE/REVIZUIRE P.A.S,

> COORDONATOR PENTRU PROGRAME SI PROIECTE EDUCATIVE
SCOLARE SI EXTRASCOLARE

» COMISIA PENTRU MENTORAT DIDACTIC SI FORMARE IN CARIERA
DIDACTICA

> COMISIA DE MONITORIZARE, C OORDONARE SI INDRUMARE
METODOLOGICA A DEZVOLTARII SISTEMULUI DE CONTROL
INTERN/MANAGERIAL

Art. 96. Responsabilul comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica se alege la
inceputul fiecdrui an scolar si informeazi cadrele didactice despre cerintele impuse de metodologie
$1 {ine legatura permanent cu [.S.J Arges.

CAPITOLUL XII
CABINETUL MEDICAL

Art.97.Compartimentul igienico-sanitar este deservit de trej asistente medicale, sapte infirmiere si un
medic, cu contract de munci pe perioada cursurilor scolare.

Art.98. Medicul urmareste:

- pastrarea starii de sanatate si profilaxia imbolnavirilor elevilor din scoala;

- dezvoltarea somatica si psihomotorie a acestora;

- redarea autonomiei copiilor bolnavi prin intocmirea si tinerea la zi a foilor de observatie si de
evolufie a starii de sanatate;

- efectuarea de recuperare si a epicrizei de etapa.

Art.99.Asistentele medicale asigurd, impreuna si sub directa coordonare a medicului:
- pastrarea sandtatii si profilaxiei imbolnavirilor;
- educatia pentru santate;
- redarea autonomiei bolnavilor;
- efectuarea tehnicilor si procedeelor aferente exercitirii optime a actului medical;

Art.100. Medicul si asistentele medicale S¢ supun regulamentului intern, subordonandu-se conducerii
unitatii scolare si duc la indeplinire atributiile si sarcinile din fisa postului.
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CAPITOLUL XIII

INTERNATUL SCOLAR

Internatul este parte constitutiva a Centrului de Educatie Incluziva »Sfanta Filofteia” si este
creat cu scopul de a asigura elevilor conditii optime de cazare, studiu si educatie.

Conform Conventiei cu privire la Drepturile Copilului de a i se asigura un mediu curat, igienic,
protejat contra infectiilor, la venirea elevilor in internat se efectueazi obligatoriu controlul medical la
cabinetul medical al unitatii.

Elevii vor fi primiti in internat, la inceputul anului scolar, doar daca prezinta avizul de intrare
in colectivitate de la medicul de familie.

Elevii care in urma controlului medical prezinti pediculoz3, scabie, micoze, angini, viroze
respiratorii sau nu au aviz epidemiologic pentru reintrarea in colectivitate (dacd au lipsit mai mult de
3 zile), nu sunt primiti in internat.

Internatul are o capacitate de 16 locuri, dormitoarele sunt dotate cu grup sanitar propriu.

Beneficiarii internatului scolar
Beneficiari ai serviciilor internatului scolar sunt elevij scolii, selectati dupa urmatoarele

criterii in cazul unui numar de solicitari maj mare decat numarul de locuri din internat, dupa cum
urmeaza:

- elevi care provin din familii cu domiciliul aflat la o distantd mare de scoal;

- elevi a caror stare de sdnitate nu permite transportul zilnic catre scoala;

- elevi care provin din familii cu posibilitati materiale reduse.

Conditii de acceptare in internat
Internatul scolar dispune de 16 locuri. Directorul unitatii numeste prin decizie o comisie

permanentd care primeste si analizeazi cererile de admitere in internat. Comisia are urmitoarele
atributii:

- informeaza parintii/tutorii legali despre serviciilor oferite, condifiile necesare pentru cazarea in
internat;

- primeste, analizeazi cererile de cazare, informeaza prin raportdirectorul unitatii;

- intocmeste lista elevilor cazafi in internatul scolii;

- repartizeaza elevii in camere, conform procedurilor interne

Pe baza propunerilor comisiei, directorul aprobd cererile de inscriere in internat.

Supravegherea elevilor din internat
Supravegherea elevilor din internat este realizati de catre personalul angajat, conform figei
postului, si presupune:
- supravegheazi prezenta in unitate a copiilor incredintati si actioneazi in sensul asigurdrii securititii
fizice si psihice a acestora;
- urmdreste ca tofi elevii din internat si fie la scoald si nu le permite acestora ca in timpul
programului sa se intoarci in internat pentru a absenta de la orele de curs, fard a avea scutire
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- anunfa cadrele medicale din scoald de situatiile in care unii elevi se imbolnavesc si au nevoie de
ingrijire medicala

- verificd dimineata si seara curatenia in camere, verifici modul in care este intretinutd camera cu tot
ce se afld in dotare

- anuntd imediat conducerea, dirigintii/invatatorii si parintii de situatiile neobisnuite ce pot apirea in
legdtura cu numite abateri de la disciplina de internat sau devieri de comportament ale elevilor cazati
In internat

- menfine un registru cu evidenta si frecventa elevilor in internat

Servicii oferite beneficiarilor
- Cazare, hrani, cazarmament st conditii necesare protectiei speciale.

- Asigurarea stirii de sinatate, asistentd medicala, recuperare, ingrijire, supraveghere permanents,
pazi si securitate.

- Protectie si asistenta in cunoasterea si exercitarea drepturilor lor in functie de gradul de intelegere si
maturitate.

- Accesul la educatie, informare, cultura.

- Dezvoltarea cunostintelor si deprinderilor necesare integririi sociale.

- Socializare, dezvoltarea relatiilor cu comunitatea.

- Climat favorabil dezvoltarii personalititii,

- Participari la activitiati de grup si programe individualizate, adaptate nevoilor si caracteristicilor
fiecaruia.

- Interventii de specialitate — consiliere

Activitati de recreere, socializare, petrecere a timplui liber

Personalul angajat este implicat in mentinerea capacitatilor si aptitudinilor elevilor
(incurajarea socializarii si petrecerii timpului liber) si are ca sarcini:
- implicarea elevilor in procesul de invatare si in activititile din internat;
- Incurajeaza petrecerea timpului liber intr-un mod util;
- discutd cu fiecare elev si/sau familie pentru a identifica abilititile si pasiunile acestuia: lecturs,
picturd, lucru manual;
- asigurd accesul elevului la bunurile disponibile in cadrul unitatii si care pot fi imprumutate: carti de
citit, jocuri, materiale si unelte/instrumente;
- sprijind copiii in mentinerea abilitatilor.

Drepturile elevilor cazati in internat

- Sd li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fira discriminare pe baza de rasa, sex, religie
opinie sau orice alti circumstanta personali ori sociala,

-Sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite.

-Sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu.

-Sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime.

>
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-Sa li se asigure siguranta, incredere si respect in toate aspectele vietii lor, pe tot parcursul sederii lor
in cadrul internatului.

-Sa li se asigure un mediu de trai cat mai apropiat de mediul familial, siguranta, incredere si respect
in toate aspectele vietii lor.

-Sa li se asigure alimentatie sanatoasa, hranitoarea, adaptata nevoilor de dieta. Sa li se asigure
servicii medicale sau alte servicii de sprijin si promovare a sanatatii, educatie in spiritul unui mod de
viata sanatos.

-Elevii interni au dreptul sa foloseasca baza materiala a internatului, astfel incat sa dispuna de conditii
de munca si de viata necesare pregatirii lor.

-Ei au dreptul la cazarmament(paturi, cearceafuri, perne), la fete de masa, perdele, covoare.

-In activitatea lor zilnica, elevii sunt ajutati de personalul incadrat in internat si cantina.

-Elevii interni pot petrece timpul liber in clubul scolii.

-Elevii pleaca la sfarsitul saptamanii, la cererea parintilor, cu bilet de voie semnat de pedagog-
diriginte dupa o discutie cu personalul medical.

Obligatiile elevilor cazati in internat

-Elevii sunt obligati sa respecte intocmai programul internatului.

-Fiecare elev este obligat sa foloseasca si sa intretina in stare buna materialele incredintate spre
folosinta si bunurile si dotarile materiale din spatiile comune(holuri, toalete, dusuri, club).

-Este interzisa parasirea internatului fara bilet de voie semnat de pedagog- diriginte .

-Parasirea caminului fara bilet de voie este o abatere grava de la disciplina interna si se sanctioneaza
in conformitate cu prevederile din ROIL.

-Este interzisa mutarea dintr-o camera in alta fara avizul pedagogului, dirigintelui sau directorului.
-Elevii sunt obligati sa respecte modul de aranjare a paturilor si a altor piese de mobilier in camere.
-S4 nu introduca aparaturd electrici (electrocasnicd) in dormitoare;

-Interzis pregitirea preparatelor culinare si pastrarea alimentelor in camere;

-Sd nu-si instrdineze bunurile primite si si nu-si schimbe locul stabilit;

-Elevii sunt obligati sa se supuna controlului medical si sa respecte intocmai prescriptiile medicale.
-Elevii sunt obligati sa se respecte unii pe altii. Este interzis accesul in dormitoare straine.

-Este interzis accesul in camin in timpul programului scolar. Fiecare elev intern este obligat sa
respecte programul scolar.

-Elevii sunt obligati sa respecte si sa execute sarcinile stabilite, conform cerintelor didactice si a
programului internatului de catre pedagogi, medicul scolar, asistenta medicala, personalul de ingrijire
si supraveghere.

-Pentru orice nemultumire cauzata de desfasurarea activitatii din internat, elevii vor instiinta pe
diriginte si conducerea scolii.

-Elevii sunt obligati sa respecte normele igienico-sanitare specifice internatului si cantinei.

-Fiecare elev este obligat sa pastreze curatenia si sa participe la realizarea curateniei atat in interiorul
internatului, cat si in exterior, conform programului caminului.

-Pentru prevenirea accidentelor prin cadere de la indltime sau acelasi nivel se interzice folosirea
scarilor de acces sau a balustradelor necorespunzitoare;

-Elevii interni sunt obligati sa respecte statutul personalului angajat in institutie.
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-Este interzis accesul elevilor in camin cu obiecte s alte mijloace care pun in pericol viata si
faciliteaza furtul.

-Este interzis cu desavarsire fumatul, consumul de alcool, precum si folosirea telefoanelor mobile in
scopul inregistrarii/filmarii oriunde in incinta internatului.

-Este interzis incuiatul camerelor/caminului fara avizul personalului din internat.

Atributiile pedagogului

-fntocmeste si actualizeaza Registrul de evidenta a elevilor interni,

-Realizeazi condica de frecventi zilnica a elevilor in internat ;

-Elaboreaza graficul elevilor de serviciu in internat si la cantina.

-Intocmesgte programul activitafilor instructiv-educative si social-gospodaresti.

-Realizeaza si completeazi (ori de cate ori este cazul) caietul pedagogului scolar.

- Participa alaturi de personalul didactic din scoala la formarea unui colectiv unitar de elevi;
-Asigura indeplinirea zilnica de catre elevi a programelor de activitate in cantina

-Se ocupa de organizarea timpului liber al elevilor: lectura particulara, auditii, serbari, participari la
activitati sportive, plimbari.

-Contribuie in toate imprejurarile la formarea deprinderilor de ordine, curatenie si disciplina la elevi;
-Indruma pe elevi sa respecte regulile igienico-sanitare in scoala si cantina;

-Informeaza directorul scolii, dirigintii si parintii asupra activitatilor si comportarii elevilor;

-Participa la sedintele consiliului profesoral atunci cand este invitat;

-Alege modalitati de comunicare cu elevii;

-Identifica nevoile elevilor;

-Faciliteaza comunicarea elev-elev;

-Se informeaza despre elevi;

-Consilieaza familia elevului;

-Informeaza familia elevului;

-Valorifica rezultatele activitatilor;

-Se preocupa de permanenta perfectionare si imbunatatire a pregatirii profesionale in vederea
aplicarii corecte si complete a reformei invatamantului.

Atributiile supraveghetorului de noapte
-Supravegheaza comportarea elevilor din cimin si intervine ori de cte ori este cazul,

-Face prezenta elevilor in cmin si apoi da stingerea .
-Péstreaza o stransi legétura cu dirigintii pentru o mai buni cunoagtere a elevilor.
-Poarti cu elevii discutii pe teme educative.
-Supravegheazi elevii §i participi la organizarea activitatilor educative din cimin.
-Contribuie in toate imprejurarile la formarea deprinderilor de ordine si curatenie la elevi.
-Indruma pe elevi sd respecte regulile de protectie a muncii in camin, cantind, curte, etc.
-Asiguri respectarea programului de internat (desteptarea, toaleta de dimineat si seard, folosirea
utila a timpului liber, curdtenia in dormitoare, vestiare, coridoare, grupuri sanitare).
-Mobilizeazi elevii la actiuni de infrumusetare a caminului
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-Controleazi starea bunurilor din internatul scolii

-Preia si preda schimbul de [ucry incheind proces verbal.

-Colaboreazi cu serviciul administrativ (personal de ingrijire, de intrefinere i reparatii ete.) si
cabinetul medical pentru buna desfisurare a activitatilor din camin.

-Participi la actiuni de perfectionare,

-Este subordonat conducerii scolii.

Norme P.M. si P.S.I.

In conformitate cu Legea 90/1996, N.P.M,, N.T.S.M. si adresei ML.E.C. 37953/30.08.1999,
precum si a prevederilor regulamentului scolar, elevilor interni le sunt interzise:
- Interventia sub orice formi la instalatiile electrice: tablouri clectrice, prize, doze, intrerupatoare, etc.
- Utilizarea veiozelor, aparatelor de radio, televizoare cu defectiuni la cabluri, stechere etc.
- Folosirea de improvizatii electrice,
- Folosirea resourilor, termoplonjoarelor, aerotermelor sau alte aparate electrice ce pot arde instalatia
electrica.
- Folosirea aparatelor de incalzit (numai in situatii exceptionale si doar cu acordul conducerii).
- Cilcatul hainelor in camere, aceasta se va face numai in spatiile special amenajate (previzute cu
prize cu impamantare si covoare termoizolante pe jos).
- Cétaratul pe geamuri, burlane de scurgere a apei pluviale, centuri de impamantare, etc,
- Urcatul pe acoperisul ciminului sau alte suprafefe situate la inéltime.
- Accesul pe balustrada ciminului.
- Rezemarea corpului de balustrade si coborarea pe balustrade.
- Accesul la hidranti, stingatoare.
- Fuga sau imbulzeala pe holurile caminului.
- Accesul baietilor in dormitorul fetelor si invers.
- Accesul in alte camere decat cea in care locuieste, fira aprobarea celor ce locuiesc acolo.
- Incuiatul camerelor pe dinduntru si nepermiterea pedagogului sau a supraveghetorului de noapte de
a patrunde in camera.
- Aruncarea unor obiecte pe geamurile camerelor.
- Elevii au obligatia de a anunfa pedagogul de serviciu (sau supraveghetorul de noapte) despre orice
problema personali sau colectivi aparutd pe timpul sederii sale in cimin,
Evacuarea elevilor din internat, in caz de alarme P.S.I. se va face conform instructiunilor planurilor
de evacuare existente, in deplini ordine si disciplini sub supravegherea personalului specializat.

CAPITOLUL XIV

Comentariu;
Prezentul regulament va fi adus la cunostinta personalului didactic, didactic auxiliar,
nedidactic, elevilor si a parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora,

Regulamentul intern a fost elaborat pe baza regulamentului cadru de organizare si functionare
a unitafilor de invatamant preuniversitar aprobat prin ordin de ministry nr. 4183/04.07.2022.

Director,

Prof. Violeta Pavalgf#
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