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_ RAPORT DI ACTIVITATE _
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA , SFANTA FILOFTEIA™
Perioada 01.01.2024-31.12.2024

PROFILUL
ORGANIZATIONAL

Centrul Scolar de Educalie
Incluzivi .SFANTA
FILOFTEIA" este o unitate
scolard  de  invafAmant  special.
situatd in localitatea  Stefinesti.
strada  Cavalerului. telefon/fax
0248211663, e-mail
centrulscolar_sfantafilofieiai@vaho
o.com. care  oferd  servicii
educationale elevilor cu ceringe
educationale speciale domiciliati in
localitati aferente zonelor de centru
sicentru-sud ale judejului Arges.

Centrul Scolar de Educafie

Incluziva SFANTA FILOFTEIA™ oferi servicii educationale specifice inyvi{amantului special pentro
urndtoarele niveluri de inviaamant:
- primar; gimnazial, scoala profesionala acreditati - domeniul mecanic. pentru calificarea

Lacdtuy meeanic presidiri servicii,

Unitatea de inviiimént scolarizeaza elevi cu:
- deficienti mintald usoara, moderatd, severd, grava, accentuati, talburari asociate,

tulburiri de invaare;

deficienid neuromotorie asociatd cy deficien@ mintala ugoard, moderata, severa, grava,
decentuatd. tulburdri asociate, tulburari de invatare (elevi nedepiasabiii gcolarizati la
domiciliu);

dificuitafi de invijare, djcﬁ,cien;a mintald si alte dizahiljtati, integrafi in coala de masi,
seolarizati eu structuri de sprijin.

Regimul de gcolarizare in cadrul un itagii de invatamant este structurat dupd cum urmeazi:

L.

- regim extern intre orele 8.00-16.00, conform orarului fiecirei clase (activitafi instryctiv-

Programul zilnic al scolii cuprinde activitati instructiy-

educative si terapeutic-recuperatorii. transport in limitele a doud mijloace de transport cu
16 locuri fiecare, masa caldi):

regim intern sdptimanal (activitdli instructiv-educative §i lerapeulic-recuperatorij,
transport saptamanal, masé caldd, cazare):

invafimant la domiciliul eleyvului, pentru elevii cu deficientd neuromotorie si deficiente
asociate;

asisten(d educationalii §i terapeutic-recu peratarie pentru copiii cu corinte educative
speciale nitegrafi in unitifile de tnvaamant de masa (In toate scolile din mumicipiul
Pitegti 5i localitagile invecinate) realizati prin cadre didactice ftinerante/de sprijin.

recuperatorti conform planului cadru si schemei orare,

educative, educativ-terapeutice i
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MISIUNEA SCOLII este de a asigura  programe educafionale structurate si
individualizate, desfigurate intr-un medin adecval, Activitifile instructiv-educative urmiresc
punerea in valoare a potentialului de care dispun elevii, Misiunea scolii are ca principal obiectiv
consolidarea principiului “egalizirii sanselor si a interventiei timpurii™, a schimbirii atitudinii
socinle fafd de persoanele cu dizabilitiafi, in vederea construirii unei societd{i pentru tofi, in care
toleranfa, incluziunea, promovarea diversitifii gi egalitifii s fe obiectivul principal.

POLITICI PUBLICE

DEVIZA SCOLIL:* TE AJUT, VEI F1 PUTERNIC!™
I. VIZIUNEA: La capatul parcursului scolar toti elevii vor detine achizitii §i competenie
educalionale §i profesionale suficiente unei integrdri sociale si a unei autonomii necesare in societatea
contemporana.

Priorititi pentru perioada : 01,01.2024-31.12.2024

1. Proicctarea managementului scolii §i al clasei in vederea continudirii reformei prin
implementarea curriculum-ului national §i stabilirea curriculum-ului la decizia scolii in
functie de specificul acesteia si de nevoile comunititii locale

Obiective:

- proiectarea curriculum-ului pentry  anumite discipling si anumite tipuri/grade de
deficiente acolo unde nu existd (DMM - toate disciplinele. toate nivelurile de
invatamant);

- proiectarea activitdtilor didactice in coneardantd co curriculum-nl national si cu cel
proiectat;

- introducerea in Curriculum la decizia seolii a unor discipline opfionale variate, eficiente
§i adecvate fiecirui nivel de invatamant. '

2. imbunﬁtﬁ(irca relafiilor din scoali asigurind un climat de muncd plicut pentru elevi,
personal didactic si nedidactic 5i a relafiei yeoald - familic -~ comunitate prin dezvoltarea
competenfelor de comunicare

Obicctive;

- proiectarea unor activita(i care au ca obiectiv dezvoltarea competenieler de comunicare
ale elevilor in cadrul orelor de consiliere:

= proiectarea unor activititi didactice in SEI folosind materialele asigurate prin proiectul
»Sprijinirea sistemului educational special prin portal educational dedicat™:

- lunciionarea cercului de informaticd “Prietenul nostru ~caleulatorul™ consecvent i
eficient:

- funetionarea cabinetului de stimulare muliisenzorials consecvenlt si eficient:

- funclionarea cercului de activiti] guspodaresti ,Practici+teorie = arome in bucatirie™
conseevent si eficient:

- functionarea atelierului de abilitare manuala <Atelierul mainilor indemanatice™
consecvent §i eficient,

- functionarea cercului de educatie ecologicd . Ne jucam si regiclam”™ consecvent si
elicient;
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- dotarea cabinetului de informaticad, & unui cahinet tehnologie, mobilier scolar prin
Programul PNNR;

- personalizarea spatiilor scolare in functie de specificul activitaii care se desfigoara in
ele; _

- serierea de proiecte pentru obtinerea de fonduri nerambursabile { ERASMUS + $.3.);

- asumarea congtientd de citre foli factorii implicati a Regulamenlui intern, a
Contractului educational seoali-familie, a Codului de eticd.

3. Asigurarea accesului la informatie prin mijloace adecvate tehnologiei moderne;
asigurarea pentru fiecare ¢lev din seoald a accesului la calculator (cel pufin o
ori/siptimani)

Obiective;

- proiectarea unor activitati didactice in SEI folosind materialele asigurate prin proiectul
wSprijinirea sistemului educational special prin portal educagional dedicat™:

= conectarea la sistemele de informare prin internet a cit mai multor caleulatoare la cabinetul de
informatica si in cadrul cercului de informatica "Prietenul nostru ~caleulatorul™.

4. Formarea resursei umane aga incit sa aplice cu usurinti reforma in invifamang /
formarea spiritului de echipa/formarea continui a cadrelor didaetice

Obiective:

- eficientizarea procesului de predare-invifare-evaluare prin wtilizarea metodelor activ-
participative;
= valorificarea vportunititilor oferite de paletd de-cursuri de formare.

5. Dezvoliarea parfeneriatelor educafionale cu parintii, politia, biserica O.N.G.-u ri;
menfinerea §i perpetuarea traditiilor si_obiceiurilor specifice scolii: serbiri scolare
semestriale la nivel de clase si unitate scolars, ritualul de inceput si «firgit de an scolar,
comemorarea evenimentelor istorice, etc., avand ca scop si dezvoltarea abilititilor sociale
L elevi prin activititi extragcolare

Obiective:

- tealizarea do parteneriate cu institutii scolare §i institufii publice pentru desfisurarca de
activitali culturale si de dezvoltare a abilitdgilor sociale Ja elevi:

- implicarea elevilor si cadrelor didactice in popularizarea rezultatelor scolii in randul
parintilor;

- editarea pliantelor si afiselor care vor cuprinde informatii despre realizarile scolii, se va
men(ine activ site —ul propriu;

- asigurarea informarii comunitatii locale cu privire la oferta unititii scolare si conditiile
asigurate elevilor  prin intermediul muss-media locala, prin colabordri cu diverse
institutii publice.

6. Valorificarca conditiilor create prin finalizarea proiectulni Consalidare, reabilitare,
exfindere Centrul Scolar de Eduocatie Incluzivid “Sfinta Filofteia®,  incheiat la 22
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decembrie 2015, tmhunﬁtii_;irea activitifii instructiv-educative a eadrelor didactice
datoritd utilizarii spatiilor noi dotate corespunzitor si reamenajarea unor spatii scolare

Obiective:

- imbundtitirea activitafii instructiv-educative 3 cadrelor didactice  datorita utilizarii
spafiilor noi. dorate corespunzitor;
- reamenajarea a cel pulin 3 spafii scolare si transformarea acestora in 2 sali de clasa si |
cabinet pentru comisia CEAC:
- evalugrea gradului de satisfactie a elevilor privind nivelul de profesionalizare 4] acestora.
Obiectivele propuse pentru priorititile 1-6 au fost indeplinite aproape in totalitate,
resursele financiare si umane asigurdnd eficient si pe deplin nevoile institutiei. Pentru reamenajarea
spatiilor scolare si transformarea lor in sili de clasi am facut prospectare de piafd in vederea
identificarii unor firme de praiectare si am solicitat fondurile necesare la Consiliul Judetean Arges.
Consiliul Judetean Arges a aprobat fondurile necesare pentru prolectarea reamenajarii spatiilor necesare
insd ordonanta din luna octombrie a blocat finalizarea acestei actiuni. Anul acesta gste absalut
obligatoriu sa avem finalizate cel putin cele 2 sali de clase propuse deoarece elevi invala in acest
moment in sala de sedinta (1 clasd) §i in cabinew! de informatici (1 clasd) asa Incit vom relua
demersurile.

Asociatia HPDI, organizatie nen-profit, a oferit un sprijin substangial CSET Sf° Filofteia. in
viloare tomald de 1.321.279 RON, pentru reamenajarea $i modernizarea silii de 80 mp pentru
spectacole. Sponsorizarea a constat in; materiale de constructie in valoare de 7.186,40 RON, mobilier
in valoare de 627.90 RON §i consumabile diverse in valoare de 530849 R( IN. toate destinate
condifiilor educationale i recreationale ale elevilor.

PRIORITATI PENTRU PERIOADA URMATOARE

- adaprarea  stilului  de  predaré-invitare st a comportamentului elevilor la
particularititile/nevoile de invafare $i de comunicare, la gradul §i tipul dificiengalor lor/ la
starea de alerta pentru pandemie; _

- diversificarea 5i modernizarea strategiilor de predare-inviitare centrate pe elev;

- elaborarea unor noi proceduri interne de #sigurare a calitatii §i revizuirea celor existente:

- elaborarea unor programe de calitate la nivelul fiecarui compartiment (personal didactic
auxiliar si personal nedidactic) _

- Imbunitatires amenajirii spatiului din curtea seolii pentru activitifi recreative si a
spatiilar verzi:

- achizitionarea unui microbuz electric.

TRANSPARENTA INSTITUTIONALA

Exemplificarea urmatoare este a anului financiar 2023.

SINTEZA CHELTUIELILOR IN PERIOADA 01.01.2024— 31.12.2024

Bugetol institufiei se bazeaza pe fomduri financiare de la stat §i din bugetal local.
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Teate contraciele de achizifii care s-au incheiat au respectat rigorile legii: contract de servicii
catering  pentru asigurarea hranel elevilor, contract prestari servicii medicale in asistentd scolara,
contract servicii paza. act aditional la contractul de asocicre in vederea realizirii si implementarii
sistemului informatic in judetul Arges, contract de servicii privind sinditatea §i securitatea in munca.

Nu s-an inregistrat intreruperi sau anuldri de proceduri. Nu s-au fnregistrat Jitigii in aceasta
perioada, Nu s—au-i’m‘@gis’_tral'mﬁrz_ieri‘. privind achitarea facturilar institufiei.

Organigramy institutici este afisali la loc vizibil (avizierul special destinat informatiilor de
interes public) §i este atasatd acestui material,

LS
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MANAGEMENTUL RESURSELOR

Personalul de conducere este constituit din Consiliul de administratie prin directorul seolii
Pavaloiu Violeta, director adjunct Oprea Marian Nicolae, secretarul sel” Miu Nicolae si contabilul sef
Rainea Georgeta. In perioada efectuarii concediului de odihng (13 zile), ulie-august 2024, atributiile
directorului au fost preloate de director adjunct prof. Oprea Nicolae Marian si prof. Nicolae Raluca.
membri ai Consiliului de administratie al unitafii scolare.

La nivelul institutiei scolare nu s-ay inregistrat fluctualii insemnate de personal cu exceptia
cadrelor didactice supliniioare care au susfinut concurs national de titularizare, repartizate prin
Inspectoratul Scolar Judetean Arges. In perioada analizata. in unitate s-a sustinul un concurs de
ocupare a dou| posuri de Jngrijitor.. In comisiile de concurs a fost solicitat personal de specialitate din
cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Arges.

RELATIA CU COMUNITATEA

Relafia cu comunitatea este una eficient si constructivi, bazatd pe respect si colaborare,
Institutii precum Consiliul Judetean Arges, Primaria Stefanesti, Arhiepiscopia Argesului 5i Muscelului,
Inspestoratul Judetean de Politie Arges, Politia Locali Stefanesti, Jandarmeria Judetului Arges,
Biblioteca Orasului Pitesti, Inspectoratil pentru Sitvatii de Urgentd, scoli de masa partenere, ete, sunt
tot timpul in comunicare cu $codla prin intermediul parieneriatelor incheiate,

Rapoartele de activitate ale directorului unititii au fost intoemite semestrial si anual, ele facind

parte permanent din portofoliul acestuia.
' Unitatea are colaborare in raporturi de voluntariat cu unitagi scolare de masd in cadrul Strategiei
Nitionale de Actiune Comunitari.

LEGISLATIE

Unitatea elaboreazid documente interne (regulamente, proceduri, planuri de dezvoltare, ete.)
care sunt dezbatute §i aprobate in Consiliul profesoral si validate in Cousiliul de administratie avand ca
bazi legala legile organice, hotirarile de guvem. ordinele de ministry caré reglementeaza educatia.

Director,
-
- L ; A AN

Prof. Pavilaiu Violeta e T -'fl:_‘ "
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